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EMPLOYÉS – POLITIQUE SUR LA SANTÉ ET LA SÉCURITÉ AU TRAVAIL 

 
 
Objectif 

 
Il incombe à la société The Authentic T‐Shirt CompanyMD/SanMar Canada (la société) de fournir un environnement 
de travail sain et sécuritaire à tous ses employés, clients, visiteurs et sous‐traitants. La société élaborera, adoptera 
et maintiendra des politiques et des procédures conformes aux normes en matière de santé et de sécurité au 
travail. La société décrit les rôles et responsabilités de toutes les parties concernées dans la présente politique. 
Celle‐ci doit être appliquée conjointement avec le Programme de santé et sécurité au travail des employés.   
 
La Politique sur la santé et la sécurité au travail vise à offrir un milieu de travail sain et sécuritaire aux travailleurs 
des manières suivantes : 
 
‐ Promouvoir une attitude positive envers la santé et la sécurité en milieu de travail. 
‐ Fournir suffisamment de ressources pour la mise en œuvre du Programme de santé et sécurité au travail. 
‐ Collaborer avec le Comité mixte sur la santé et la sécurité au travail (CMSS) afin de reconnaître les dangers, 

d’évaluer les risques et de mettre en place des mesures permettant d’éliminer ou de réduire les risques de 
blessures ou de maladies. 

 
La société agira conformément à toutes les lois locales, provinciales et fédérales en matière de santé et de sécurité 
au travail et établira des procédures de travail sécuritaires. 

 
Définition  
 
Les employés comprennent les employés à temps plein et à temps partiel, les étudiants coop ainsi que les 
travailleurs ou ouvriers occasionnels, saisonniers et temporaires. 
 
Responsabilités 
 

 Il  incombe à  la direction de  la société The Authentic T‐Shirt CompanyMD/SanMar Canada d’élaborer, de mettre en 
œuvre et de maintenir des programmes conçus pour prévenir les blessures et les maladies professionnelles sur tous 
les lieux de travail de la société en s’assurant de réduire ou d’éliminer les dangers pour la santé et la sécurité et en 
établissant des procédures de travail favorisant un milieu de travail sain et sécuritaire. 
 

 Il incombe à chaque superviseur de s’assurer que tous les travailleurs prennent connaissance de toutes les procédures 
de travail sécuritaires et exigences réglementaires en matière de travail sécuritaire et les respectent. 
 

 Il incombe à tous les travailleurs de respecter les procédures de travail sécuritaires appropriées et de surveiller leur 
milieu de travail pour reconnaître toute situation non sécuritaire ou tout danger potentiel. 
 

 Il incombe à tous les sous‐traitants travaillant pour la société The Authentic T‐Shirt CompanyMD/SanMar Canada ou 
en son nom de mettre en œuvre des programmes de sécurité efficaces pour leurs employés et de respecter toutes 
les règles de sécurité de la société The Authentic T‐Shirt CompanyMD/SanMar Canada. 

 
Nous sommes tous responsables de la santé et de la sécurité sur les lieux de travail de la société The Authentic T‐
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Shirt CompanyMD/SanMar Canada. 
 

 
 
Attestation et entente 

 
Je, ________________________________, reconnais avoir lu et compris la Politique sur la santé et la sécurité au 
travail de la société The Authentic T‐Shirt CompanyMD/SanMar Canada. J’ai suivi la formation sur la santé et la 
sécurité au travail et je reconnais avoir compris tous les éléments du programme de formation.  
 
J’accepte d’adhérer à cette politique. Je comprends que si je viole les règles énoncées dans cette politique, je peux 
faire face des mesures légales, punitives ou correctives. 
 

 
 
_____________________________    ________________________________  
Nom de l’employé (en lettres majuscules)    Date 
 
 
_____________________________    ________________________________  
Signature de l’employé        Signature du gestionnaire 
 


